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REFERENCIA/ REFERÈNCIA 03_2018 
TECNICO DEL ÁREA DE CERTIFICACION Y CALIDAD/ 
TÈCNIC/A ÀREA DE CERTIFICACIÓ I QUALITAT 

 

  

 
Jornada laboral: completa. 
Horario de mañana y tarde. 
Lugar de trabajo: Sede del CAECV (Carlet). 
Tiempo de duración del contrato: 12 meses. 
Incorporación inmediata. 
Número de plazas: 2 
Categoría profesional A2 

 
Jornada laboral: completa. 
Horari de matí i vesprada. 
Lloc de treball: Seu del CAECV (Carlet). 
Temps de durada del contracte: 12 mesos. 
Incorporació inmediata. 
Nombre de places : 2 
Categoria profesional A2 

 

Funciones y perfil general/ Funcions i perfil general 
Puesto de trabajo pensado para una persona profesional del sector agroalimentario que tendrá que realizar tareas técnicas 
principalmente en oficina con algunas salidas a explotaciones agropecuarias o empresas agroalimentarias. Se trata de 
verificar el cumplimiento de los reglamentos de agricultura ecológica mediante la revisión de auditorías, controles e informes 
analíticos. Persona con formación universitaria y una clara orientación hacia aspectos de certificación de calidad 
agroalimentaria. Una función importante del puesto de trabajo es la elaboración de informes, por lo que se requiere que tenga 
capacidad de redacción y síntesis El trabajo se realiza dentro del estándar de calidad de la norma ISO/IEC 17065:2012, por 
lo que se requiere experiencia en procedimientos y protocolos, así como en gestión de registros y auditorías.El perfil necesario 
es el de una persona receptiva, organizada, observadora, con capacidad de análisis de las situaciones y que sepa trabajar 
en equipo. Es muy importante tener facilidad de adaptación a los equipos de trabajo ya consolidados. Como también se 
realiza atención telefónica y personal, se requiere empatía y trato amable y cortés.  
Lloc de treball pensat per a una persona professional del sector agroalimentàrio que haurà de realitzar tasques tècniques 
principalment en oficina amb algunes eixides a explotacions agropecuaries o empreses agroalimentaries. Es tracta de verificar 
el cumpliment dels reglaments d’agricultura ecològica per mitjà de la revisió d’auditories, controls e informes analítics. Persona 
amb formació universitària i una clara orientació cap a aspectes de certificació de qualitat agroalimentària. Una funció 
important del lloc de treball és l’elaboració d’informes, pel que es requereix que tingui capacitat de redacció i de síntesi. La 
feina es realitza dins del estàndard de qualitat segons la Norma ISO/IEC 17065:2012 per aixo es requereix experiencia en 
procediments i protocols, aixi com en registres i auditories internes. El perfil necessari és el d’una persona receptiva, 
organitzada, observadora, amb capacitat d’anàlisi de les situacions i que sàpiga treballar en grup. Es molt important tinde  
facilitat d’adaptación als equips de treball ja consolidats. Com també es fa atenció telefònica i personal, es requereix 
empatia i tracte amable i cortès 
 
Titulación requerida/ Titulació requerida 

 
Es indispensable disponer de titulación universitaria /Ès indispensable disposar de titulació universitària. 
 
Otras condiciones indispensables requeridas / Altres condicions indispensables requerides 

 

Se valorará / Es valorarà 
 

 Informática relacionada con el puesto de trabajo. 
 Conocimientos de normativa y producción ecológica. 
 Conocimientos de sistemas de certificación de calidad.  
 Conocimientos de la norma de calidad ISO/IEC 

17065:2012 o equivalentes. 
 Conocimientos en higiene y seguridad alimentaria. 
 Experiencia profesional relacionada con normativa y 

producción ecológica. 
 Experiencia profesional en control de producto 

agroalimentario. 
 Experiencia profesional en sistemas de certificación de 

calidad. 

 Informàtica relacionada amb el lloc de treball. 
 Coneixements de normativa y producció ecològica.  
 Coneixements de sistemes de certificació de qualitat.  
 Coneixement de les Normes de Qualitat ISO/IEC 

17065:2012 o equivalents.  
 Coneximents en higiene i seguritat alimentària. 
 Experiència  profesional amb la normativa de 

producción ecològica. 
 Experiència profesional en control de preoducte 

agroalimentàrio. 
 Experiencia profesional en sistemes de certificació de 

qualitat. 

 Carnet de conducir B1. 
 Conocimientos de valenciano  a nivel oral y escrito (nivel 

mínimo A2 o equivalente. 
 Conocimientos de inglés a nivel oral y escrito. 
 Disponibilidad de horario. 

 Carnet de conduir B1. 
 Coneiximents de valencià oral i escrit, (nivell 

mínim A2 o equivalent). 
 Coneiximents d’anglès a nivel oral i escrit. 
 Disponibilitat horaria. 
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Condiciones para solicitar participar en el proceso interno / condicions per sol•licitar participar del procés intern 
 
 Enviar CV con fotografía en formato pdf al mail: 

mhernandez@caecv.com.  
 Enviar ficha de autobaremación. 
 El nombre del fichero ha de ser “  

03_2018_apellidos_nombre (candidato/a) . 
 El asunto del correo ha de ser: 03_2018. 
 El término de presentación finaliza el  día 6 de abril 

de 2018  a las 15:00 h  

 Enviar CV amb fotografia en format PDF a l’adreça 
electrònica mhernandez@caecv.com. 

 Enviar fitxa d’autobaremació. 
 El nom del fitxer ha de ser 

“03_2018_Cognom_Nom(candidat/da)” 
 L’assumpte del correu ha de ser: 03_2018 
 El termini de presentació finalitza el dia, 6 de abril de 

2018  a las 15:00 h. 
 

 
 

INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO  /  INFORMACIÓ SOBRE EL PROCÉS 
 

1. Se revisarán los CV junto con la ficha de 
autobaremación, con el objetivo de que verificar los 
CV se ajustan a los requisitos solicitados. 

2. Se realizará una lista de candidatos/as ordenada por 
la puntuación, de mayor a menor.  

3. Se realizará entrevista a los diez CV con mayor 
puntuación en la autobaremación. Los llamados a la 
entrevista deberán aportar la documentación que 
acredite la autobaremación. En caso de no poder 
acreditar lo baremado o de estar mal baremado, 
serán excluidos del proceso.  

4. Tras la puntuación de la entrevista, se publicará la 
lista de los diez mejor puntuados. Por orden de lista 
se irá realizando la oferta.  

1. Es revisarán els CV junt amb la fitxa d’autobaremació 
amb la finalitat de verificar que els CV s’ajusten als 
requisits sol.licitats. 

2. Es realitzará una llista de candidats ordenada per 
untuación de major a menor. 

3. Es realitzarà entrevista als deu CV amb major 
puntuació en l’autobaremació. El anomenats a 
l’entrevista hauran d’ aportar la documentació que 
acredite l’autobaremació. En cas de no poder 
acreditar el baremat o d’estar mal baremat serán 
exclosos del procés. 

4. Puntuada l’entrevista, es publicarà la llista del deu 
millor puntuats, una vegada realitzada l’entrevista. 
Per ordre de llista s’anirà realitzan l’oferta 

 
Todas las fases serán públicas en la web del CAECV www.caecv.com /Totes les fases serán publiques a la web del CAECV. 

 
 
Ley Orgánica de Protección de Datos/LLei Orgànica de Protecció de Dades 

 
 

La información que nos ha facilitado en su currículum vitae 
quedará recogida en el fichero Personal-RRHH, cuyo 
responsable es el Comité de Agricultura Ecológica de la 
Comunitat Valenciana (en adelante CAECV), que ha sido 
debidamente inscrito en el Registro General de Protección de 
Datos y cuya finalidad es la evaluación de su candidatura. 

Usted puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición respecto a sus datos personales 
dirigiendo una comunicación por escrito al CAECV - C/ 
Tramontana, 16 – Edificio C.T.H. 46240 Polígono Ciudad de 
Carlet, Carlet (Valencia), adjuntando copia de su DNI., o bien 
a la dirección de correo caecv@caecv.com 

Le informamos de que pasado un periodo de 12 meses desde 
la recepción de los datos, y salvo que se haya producido 
anteriormente una declaración expresa de cancelación por su 
parte, procederemos de oficio y de forma automática a 
cancelar sus datos del fichero en cuestión. 

 

La informació que ens ha facilitat en el seu currículum vitae 
quedarà arreplegada en el fitxer Personal-RRHH, el 
responsable del qual és el Comité d'Agricultura Ecològica de la 
Comunitat Valenciana (d'ara en davant CAECV), que ha sigut 
degudament inscrit en el Registre General de Protecció de 
Dades i la finalitat del qual és l'avaluació de la seua 
candidatura.  

Vosté pot exercitar els drets d'accés, rectificació, cancel·lació i 
oposició respecte a les seues dades personals dirigint una 
comunicació per escrit al CAECV - C/ Tramuntana, 16 - Edifici 
C.T.H. 46240 Polígon Ciutat de Carlet, Carlet (València), 
adjuntant còpia del seu DNI, o bé a l'adreça de correu 
caecv@caecv.com 

 Li informem de que passat un període de 12 mesos des de la 
recepció de les dades, i llevat que s'haja produït anteriorment 
una declaració expressa de cancel·lació per la seua banda, 
procedirem d'ofici i de forma automàtica a cancel·lar les seues 
dades del fitxer en qüestió. 
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